ACCADEMIA ITALIANA DI ECONOMIA AZIENDALE
FONDATA NEL 1813

La Leadership Accademica

Incontri on line con colleghi e colleghe accademiche
per approfondire aspetti di leadership specifici
attraverso la condivisione delle loro esperienze

Finalita:

e parlare di Leadership Vissuta attraverso la testimonianza e la condivisione di
esperienze di successo

e offrire modelli, strumenti e occasioni di confronto per interpretare al meglio le sfide
della leadership accademica

e favorire una maggiore consapevolezza dell'importanza della leadership nel contesto
universitario in vista del lancio della Il edizione della Scuola della Leadership
Accademica AIDEA (LEA)

Gli incontri e gli ospiti:

Christian Corsi
Chiara Leardini
Donata Vianelli

L'esperienza di Leadership nelle Universita: dalla
candidatura all'elezione come Rettore

Roberto Di Pietra
Elena Beccalli
Andrea Prencipe

L'esperienza di Leadership nelle Universita: il
percorso del mandato come Rettore

Maria Chiara Di Guardo,
Riccardo Palumbo
Angelo Riccaboni

L'esperienza di Leadership nella ricerca e terza
missione

Paolo Andrei
L'esperienza di Leadership nelle societa scientifiche Giuseppe Delmestri

Annalisa Prencipe

Lino Cinquini
L'esperienza di Leadership nella gestione delle Denita Cepiku
riviste scientifiche Edoardo della Torre

Alessandro Zattoni


https://accademiaaidea.webex.com/accademiaaidea-it/j.php?MTID=m5f585fd66bff688aabe682f807f4cfcc

	La Leadership Accademica Incontri on line con colleghi e colleghe accademiche  per approfondire aspetti di leadership specifici  attraverso la condivisione delle loro esperienze
	Finalità:
	parlare di Leadership Vissuta attraverso la testimonianza e la condivisione di esperienze di successo
	offrire modelli, strumenti e occasioni di confronto per interpretare al meglio le sfide della leadership accademica
	favorire una maggiore consapevolezza dell'importanza della leadership nel contesto universitario in vista del lancio della II edizione della Scuola della Leadership Accademica AIDEA (LEA)

	Gli incontri e gli ospiti:

